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Simulation eines Vorstellungsgesprächs: 
Bekommst du den Job? 
 

Einstieg: 
Habt (oder hattet) ihr einen Studentenjob? Vergleicht eure Erfahrungen. Inwiefern ist es 
schwierig, in deiner Stadt einen Studentenjob zu finden und neben dem Studium zu arbeiten? 

 

 

Abbildung 1 

 
Aufgabe 1:  
Hattet ihr schon einmal ein Vorstellungsgespräch? Berichtet euch gegenseitig von euren 
Erfahrungen. Wie war das Gespräch? Welche Fragen wurden gestellt? Habt ihr den Job 
bekommen? 

 
Aufgabe 2: 
Rollenspiel 

Sucht zusammen auf der folgenden Webseite nach einer Stellenausschreibung für einen 
interessanten Studentenjob: https://www.studentjob.de/nebenjob/berlin. 

Diese Stellenausschreibung ist die Basis für das Rollenspiel. Lest die Stellenausschreibung 
zusammen und klärt unbekannte Wörter. 

Entscheidet, wer von euch der Bewerber und wer der Arbeitgeber ist. Beginnt dann mit dem 
Rollenspiel und verwendet die formelle Sie-Form.  

 

Rolle 1: Bewerber/in 

Du hast dich um einen Teilzeitjob beworben und wurdest zu einem Online-Vorstellungsgespräch 
eingeladen. Überlege dir, warum du ein guter Kandidat / eine gute Kandidatin für die Position 
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bist. Versuche dann in dem Gespräch die Fragen des Arbeitgebers so detailliert und überzeugend 
wie möglich zu beantworten.  

Rolle 2: Arbeitgeber 

Deine Firma sucht einen Mitarbeiter für einen Teilzeitjob und du hast dafür einen geeigneten 
Bewerber gefunden. Du hast den Bewerber / die Bewerberin zu einem Online-
Vorstellungsgespräch eingeladen. Leite das Vorstellungsgespräch und stelle Fragen, um so viel 
wie möglich über den Kandidaten / die Kandidatin und seine / ihre Erfahrung herauszufinden. 
Entscheide am Ende des Gesprächs, ob du dem Kandidaten / der Kandidatin den Job anbieten 
möchtest. 

 

Vorschläge für Fragen: 

Erzählen Sie bitte etwas über ihr Studium. 

Warum haben Sie sich für diesen Studiengang entschieden? 

Geben Sie ein Beispiel für eine Situation, in der Sie erfolgreich in einem Team gearbeitet haben. 

Haben Sie bereits Berufserfahrung gesammelt? 

Haben Sie Auslandserfahrung? 

Was interessiert Sie an diesem Job? 

Wie sehen Ihre Zukunftspläne aus?      
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